ETUC: COGU AB ULKESi ASGARI UCRET DIREKTIFININ ONGORDUGU SON
TARiHi KACIRABILIR

Avrupa Birliginde yeterli bir asgari Ucretin belirlenmesine dair 2022 Haziran ayinda kabul edilen AB
Direktifinin (2022/2041) Uye Ulkelerde ulusal yasalara uyarlanmasi igin belirlenen stire 15 Kasim 2024
tarihinde sona eriyor. Ancak Avrupa isci Sendikalari Konfederasyonu (ETUC) tarafindan yapilan son
arastirmaya gore, birgok Uye Ulke henlz aktarma sUrecini baglatmis degil. Direktife gore, bir asgari tcret,
eger Ucret dagilimina gore adil ve tam zamanli istihdam iligkisine dayal isgilere makul bir yagam standardi
sagliyor ise yeterli kabul ediliyor.

Direktif, yasal asgari Ucretlerin yeterliliginin, her Uye devletteki istihdam artigl, rekabet giicu ve bolgesel
ve sektorel gelismeler dahil olmak tzere ulusal sosyo-ekonomik kosullarin goz 6nlinde bulundurulmasi
suretiyle belirlenip degerlendirilebilecegini vurguluyor.[1] AB'deki briit asgari tcretler, Bulgaristan'da ayda
477 avrodan Luksemburg'da 2.571 avroya kadar degiskenlik gosteriyor. Son kurallar Ulkelerin asgari tcret
uygulamasina sahip olmasini zorunlu tutmuyor; ancak Ucretler belirlenirken, satin alma glctline atifta
bulunularak, bunlari belileme ve guncelleme konusunda guvenilir yontemler kullanilarak tespit
edilmesinin saglanmasini dngoruyor. “Transposition” olarak adlandirilan aktarim surecini tamamlayan
Ulkeler arasinda Belcika, Macaristan, Letonya, Luksemburg, Polonya ve Romanya sayilirken, sirecin
devam ettigi Ulkeler arasinda Avusturya, Bulgaristan, Hirvatistan, Cekya, Finlandiya, Yunanistan,
Hollanda, Slovakya ve ispanya bulunuyor. Aktarim siireci heniiz baglamayan lilkeler ise Estonya, Fransa,
italya, Litvanya, Malta, Portekiz ve GKRY.

Diger yandan, irlanda, Slovenya ve Almanya’nin herhangi bir aktarim yapmasinin gerekmedigi tilkeler
oldugu kaydediliyor.
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Having regard to the Treaty on the Functioning of the European Union, and in particular Articke 153(2), poimt (b), in
conjunction with Article 153(1), point (b), thereol
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