INSANLARIN GONENC DUZEYi NE DURUMDA

iktisadi isbirligi ve Gelisme Teskilatinin (OECD), insanlar, gevre ve gelecek nesiller icin géneng durumunu
arastirdigl “Yasam Nasil?” (How’s Life 2024) konulu raporunun altincisi yayimlandi. Dért baglik altinda
degerlendirilen istatistiksel rapor, ok gesitli gdneng sonuglarini ve bunlarin zaman iginde, nifus gruplari
ve Ulkeler arasinda nasil degistigini belgeler bir nitelik tasiyor. Rapor, politika 6nerileri icermese de,
bulgulara dayali oldugundan insan yasamina dair kapsamli bir resim sunuyor ve politika midahalesini
gerektirebilecek alanlarin belirlenmesine de yardimei oluyor.

Rapora gore, mevcut goneng 11 boyuttan olusuyor. Bu boyutlar, gelir/servet, is/is kalitesi ve konut gibi
maddi kosullar, insanlarin ne kadar iyi olduklari ve ne kadar iyi hissettikleri, ne bildikleri ve neler
yapabildikleri ve yagsadiklari ortamlarin ne kadar saglikli ve guvenli oldugunu kapsayan yasam kalitesi
faktorlerini igeriyor. Ayrica, is- yasam dengesi, sosyal baglantilar, yurttas katilimi da bu kapsam iginde
degerlendiriliyor.

Kisiler, artan yasam maliyetlerinin yarattigi sikintinin, maddi durumlarini olumsuz etkileyen cok énemli bir
unsur olduguna isaret ediyor. 2019'dan bu yana OECD tUlkelerinin yaklasik tgte birinde yillik reel tcretler
artarken, beste birinde dusUs yasandi. 2010 ila 2019 yillari arasinda ortalama reel tcretler OECD’de yillik
%1,1 oraninda artarken, 2019'dan sonra bu oran yillik %0,3'e disti. 2022'de OECD'deki tam zamanli
calisanlar ortalama olarak yillik 47.600 ABD dolari kazandi. Rapora gore, nicel bakis agisiyla OECD
ulkelerindeki isglci piyasalari, enflasyonist baskilar da dahil olmak izere son ekonomik soklara karsi
genel olarak dayanikli oldugunu kanitladi. 2020'nin ilk alti ayinda istihdam dustiikten sonra, birgok tlkede
2023'te istihdam seviyeleri yiuksek duzeylere ulasti.

Hukimetlere giiven konusunda, OECD Giiven Arastirmasini (Trust Survey 2023) kaynak olarak kullanan
raporda, Ulke ve popllasyon gruplarina (cografi konum, yas, cinsiyet, etnik kdken gibi) gére degisen
farkliliklar olmasina karsin, kisilerin %44 'tntn hiukimetlerine glivenmedigi ya da az giivendigi, %39’unun
tam giiven duydugu kaydedildi. ileriye yonelik olarak, sayet bugiinkii gdnencimizi saglayan kaynaklar
korunur ve ekonomik, dogal ve toplumsal sistemlere yonelik riskler tespit edilir ve uygun sekilde
yonetilirse, uzun vadede ntfusun tim kesimleriigin iyi bir yasam kalitesi ve guicll toplum iligkilerinin devam
edebilecegi vurgulaniyor.
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