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Uluslararas1 Calisma Orgiitiiniin (ILO) “Diinya Istihdam ve Sosyal Goériiniimii: Mayis 2024
Giincellemesi”ne gore, kiiresel issizligin 2024 yilinda diigmesi ve issizlik oranimmin 2023'teki %5,0
seviyesinden %4,9'a gerilemesi, 2025'te ise %4,9 oraninda sabit kalmas: bekleniyor. Istihdam
firsatlarina erisimdeki esitsizlik diinya ¢apinda bir sorun olmaya devam ediyor. Yeni tahminler, 6zellikle
bu durumdan diisiik gelirli ilkelerdeki kadinlarin etkilenecegine isaret ediyor. Rapor, kadin ve erkek
istihdam oranlarinda goriilen farkin bilhassa kadinlarin aile sorumluluklarindan kaynaklandigimin altini
ciziyor. Tespitlere gore, 2024 yilinda diinya genelinde 15 yas ve iizeri ¢alisma c¢agindaki kadinlarin
%45,6's1, erkeklerin ise %69,2'si istihdam ediliyor. Aradaki agigin %23,6’ya ulastig1 goriilityor. Diger
yandan, kadinlar 6zellikle gelismekte olan {ilkelerde erkeklere nazaran ¢ok daha diisiik iicretlerle
caligtyor. Nitekim yliksek gelirli tilkelerde ¢alisan erkekler 1 ABD dolari kazanirken, kadinlarin kazanci
73 sente, diisiik gelirli {ilkelerde ise 44 sente kadar diistiyor.

Rapora gore, kayith yeni iglerin ¢alisma yasamina kazandirilmasi, ¢alisma cagindaki niifusla uyumlu
olmadigindan, kayit dis1 istihdamdaki is¢i sayis1 2005'te yaklasik 1,7 milyardan 2024'te 2,0 milyara
cikti. Bu nedenle, oOzellikle 2030 hedefleri arasindaki yoksulluk ve kayit disiligin ortadan
kaldirilmasinda tek bagina ekonomik biiylimenin yeterli olamayacagi; bunun yani sira siirdiiriilebilir,
kapsayic bir bilylimenin saglanmasi iizerine 6zellikle odaklanilmasi gerektigine vurgu yapiliyor.

Kaynak: https://www.ilo.org/resource/news/ilo-expects-global-unemployment-drop-slightly-2024-slow-progress-reduce
(Erisim tarihi: 15/08/024).




